LIITE Siikajoen kunnan hallintosdaantéon

Siikajoen kunnan hadiriétilanteiden ja poikkeusolojen johtosaanto

1 § Johtosdannon soveltaminen

Tata johtosaantda sovelletaan hairittilanteissa ja valmiuslaissa maaritellyissa poikkeusoloissa seka niihin
valmistautumisessa.

2 § Hairiotilanteet ja poikkeusolot

Hairidtilanteilla tarkoitetaan tdssa johtosadanndssa tapahtumia ja tilanteita, jotka edellyttavat kunnan
johtamisessa tai palvelutuotannossa normaalioloista poikkeavia toimenpiteitd, tehtadvia ja toimivaltuuksia.
Poikkeusoloja ovat valmiuslaissa maaritellyt tilanteet.

3 § Valmius- ja pelastussuunnitelmat

Valmiuslain mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan
etukateisvalmisteluin seka muilla toimenpiteilld varmistaa tehtdviensa mahdollisimman hairiéton
hoitaminen myos poikkeusoloissa.

Valmiussuunnittelulla ja muilla etukateisvalmisteluilla (mm. harjoittelu) luodaan sellaiset
johtamisjarjestelmat ja toimintaperiaatteet, joilla kunnan hairidtilanteiden aikainen poikkeusolojen
johtoryhma (POJORY) ja kunnan eri toimintayksikot voivat toimia siten, ettd kunnan elintarkeiden
toimintojen yllapito erilaisissa hairiotilanteissa ja poikkeusoloissa tulee turvatuksi.

Siikajoen kunnan kokonaisvarautuminen hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin muodostuu
valmiussuunnitelman yleisesta osasta (kunnan valmiussuunnitelma) seka toimialojen ja yhtididen
valmiussuunnitelmista. Valmiussuunnitelmien ohella lyhytkestoisiin hairiétilanteisiin varautumista tukevat
kiinteistokohtaiset pelastussuunnitelmat. Kunnan kokonaisvarautumista tdydentavat
yhteistyéviranomaisten valmiussuunnitelmat, seka niiden yritysten valmiussuunnitelmat, joiden toiminta
perushuollossa, teollisuustuotannossa, energiahuollossa ja infrastruktuurin eri alueilla ovat kunnan
toimintojen kannalta valttamattomia. Valmiussuunnittelua johtaa kunnanjohtaja. Toimialueet laativat ja
paivittavat valmiussuunnitelmansa Siikajoen kunnan valmiusohjeen mukaisesti. Valmiussuunnitelmat
tarkistetaan ja tuodaan toimivaltaisen toimielimen kasiteltavaksi kerran toimikaudessa ja aina, kun
turvallisuusympadristdssa tapahtuu olennaisia muutoksia. Pelastuslain mukaan kunnan toimitiloista ja
rakennusten hallinnoinnista vastaavien tulee laatia kirjalliset pelastussuunnitelmat, joista kayvat ilmi
omatoimisen varautumisen jarjestelyt.

Valmius- ja pelastussuunnitelmien laatimisvastuiden tulee sisdltyda myos mahdollisiin vuokraus-,
valivuokraus-, alihankinta- ja ostopalvelusopimuksiin.

Kunnanjohtaja ja hallintojohtaja koordinoivat kunnan valmiussuunnittelua.
4 § Hallintosdaannon toimivuus hairiétilanteissa ja poikkeusoloissa

Voimassa olevaa hallintosdantda noudatetaan myos hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa, ellei 5 §:sta tai
valmiuslaista muuta johdu.



5 § Erityistoimivallan kdyttoon ottaminen

Hairiotilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kunnanjohtaja tai hanen sijaisena voi kdyttad normaaliolojen
hallintosddannon maarittelemasta toimivallasta poiketen paatdsvaltaa peruspalvelujen turvaamiseksi ja
hairiotilanteen normalisoimiseksi, milloin asia koskee toimenpiteiden yhteensovittamista eri toimialueiden
vélill3, taloudellisten resurssien tai henkildstoresurssien suuntaamista, tiedottamista tai muuta
hairiotilanteen hoitamiseksi valttamatonta paatosta.

Tama kunnanjohtajaa koskeva erityistoimivalta otetaan kayttd6on Siikajoen kunnassa hairictilanteissa ja
tarvittaessa valtioneuvoston maarittelemissa poikkeusoloissa. Erityistoimivallan kdyttoon ottamisesta
paattda kunnanhallitus tai kiireellisessa tapauksessa kunnanjohtaja hairidtilanteiden aikaisessa
poikkeusolojen johtoryhmassa (POJORY).

Kiireelliset kunnanjohtajan erityistoimivallalla toteutetut toimenpiteet ja maardykset on saatettava ensi
tilassa kunnanhallituksen kasiteltavaksi. Talloin kunnanhallitus paattaa, jaavatko toimenpiteet voimaan vai
kumotaanko ne osittain. Samalla kunnanhallitus paattaa, ovatko toimenpiteet voimassa sdaddetyn vai sita
lyhyemman ajan.

Hairiotilanteeseen tai poikkeusoloihin liittyvan kunnanjohtajan erityistoimivallan kdyttamisen
lakkaamisesta paattaa kunnanhallitus. Kunnanjohtaja tai hdnen maardamansa tekee toimivaltaansa
kuuluvat paatokset hairiotilanteiden aikaisessa poikkeusolojen johtoryhmdssa (POJORY) johtoryhman
jasenen tai kokoukseen osallistuvan asiantuntijan esittelysta.

6 § Luottamushenkil6organisaatio

Hairiotilanteissa ja poikkeusoloissa valtuusto, kunnanhallitus ja lautakunnat seka niiden alaisuudessa
toimivat muut johtokunnat toimivat mahdollisuuksien mukaan kuten normaalioloissa ottaen huomioon
kuitenkin 5 §:n mukaisen kunnanjohtajan toimivallan.

Valtioneuvosto voi valmiuslain perusteella asetuksella sadtaa valtuuston, kunnanhallituksen ja sen
jaostojen, lautakuntien ja niiden jaostojen toimintaan tehtavistd muutoksista.

7 § Hairiotilanteiden aikainen poikkeusolojen johtoryhma (POJORY)

Hairiotilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kunnan toimintaa johtaa kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan
johtama hairiotilanteiden aikainen poikkeusolojen johtoryhméa (POJORY).

Hairiotilanteiden aikaiseen poikkeusolojen johtoryhmaan (POJORY) kuuluvat:
e Kunnanjohtaja (puheenjohtaja),

e Hallintojohtaja (sihteeri)

® Sivistystoimenjohtaja

e Tekninen johtaja

e Siivous- ja ruokapalvelupaallikko

e Henkilostoasiantuntija

e Kunnanhallituksen puheenjohtaja



Kunnanjohtaja muuttaa ja tdydentda johtoryhman kokoonpanoa paatoksellaan ja kutsuu johtoryhman
kokouksiin viranomaisia ja asiantuntijoita tilanteen edellyttamalla tavalla.

Johtoryhman varapuheenjohtajana toimii kunnanjohtajan sijaiseksi maaratty viranhaltija. Kunnanjohtaja voi
tarvittaessa maarata johtoryhmalle myos teknisen sihteerin.

Johtoryhman tueksi voidaan perustaa kunnanjohtajan paatoksella erillinen tilannekuvaryhma (johtokeskus),
jonka paallikkéna toimii kunnanjohtaja.

Hairiotilanteissa ja poikkeusoloissa kunnanjohtaja ja johtoryhma vastaavat hairiétilanteen ja poikkeusolojen
edellyttamista toimenpiteista ja ohjaavat voimavaroja eri toimialueille hairiétilanteen ja poikkeusolojen
vaatimusten mukaisesti.

8 § Muut héiriotilanteiden ja poikkeusolojen aikaiset johtoryhmit ja tyé6ryhmat

Muut hairiétilanteisiin liittyvat johto- ja tydryhmat asettaa ja nimeda kunnanjohtaja. Johtoryhmat ja
tyoryhmat toimivat asettajan antamien toimivaltuuksien puitteissa. Johtoryhmien ja tyéryhmien
toiminnasta on informoitava kunnanjohtajaa ja hairidtilanteiden aikaista poikkeusolojen johtoryhmaa
valittomasti toiminnan alettua seka saannollisesti sen jalkeen.

9 § Viestinta

Kunnanhallituksen tai kunnanjohtajan paatettya taman johtosdannon mukaisen erityistoimivallan kayttoon
ottamisesta kaikki kunnan tiedotteet, lausunnot ja haastattelut annetaan kunnanjohtajan tai hanen
maardamansa koordinoimana hairittilanteiden aikaisen poikkeusolojen johtoryhman kautta, ellei
kunnanjohtaja hairictilanteiden aikaisessa kunnan poikkeusolojen johtoryhmassa toisin paata.



