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MISSIO 

 

 

 

 

Siikajoen kunnassa on hyvinvoivia ja tyytyväisiä kuntalaisia. 

 

- Uudistumiskykyinen kuntaorganisaatio huolehtii arjen sujumisesta ihmisen elämänkaaren 

kaikissa vaiheissa. 

- Yhteisiä resursseja käytetään taloudellisesti ja tehokkaasti. 

- Olemme ylpeästi itsenäinen Siikajoki. 

 

 

 

 

Missio on näkemys Siikajoen kunnan keskeisistä tehtävistä ja se vastaa kysymykseen, miksi kunta 

on olemassa. 

  



 

 

VISIO 

 

 

 

 

Siikajoki on turvallinen kasvun paikka. 

 

- Siikajoki on turvallinen kasvun paikka sinulle, perheellesi, yrityksellesi ja ravinnolle. 

- Kasvu luo elinvoimaa ja on tärkeä osa elämää. Me haluamme tukea kasvua yhdessä. 

- Siikajoen yhteisöllisyys on kaikista välittämistä ja meillä on turvallista olla oma itsensä. 

- Kestävä kehitys on meille tärkeää ja haluamme elää tasapainossa luonnon kanssa, mistä 

syntyy meidän luontainen elämän tahti. 

 

 

 

 

Visio on tahto- ja tulevaisuuskuva, mitä Siikajoki vuoteen 2035 mennessä tavoittelee. 

  



 

 

1. Elämänlaatu ja yhteisöllisyys 

 

Turvallinen, hyvä elämä Siikajoella. 

 

Tavoite toteutuu kun: 

 

- Toimintakulttuurimme on yhteisöllinen. 

- Tuemme ja aktivoimme kuntalaisten omaa ja yhteisöllistä toimintaa. 

- Tuemme kylätoimintaa. 

- Edistämme harrastusmahdollisuuksia. 

- Tarjoamme kansalaisopiston monipuolisen toiminnan. 

- Meillä on ekologisesti, taloudellisesti ja sosiaalisesti kestävä kuntamaisema.  

- Meillä on puhdas luonto ja ruoka. 

 

 

 

Mahdollisia toimenpiteitä esimerkiksi: 

1. Tarjoamme kunnan tiloja monipuolisesti kuntalaisten käyttöön. 

2. Huolehdimme ja ylläpidämme virkistyspaikkoja. 

3. Kylien kehittämisraha ja muut avustusmuodot. 

 

  



 

 

2. Asumisen vetovoima 

 

Siikajoki on turvallinen paikka elää, asua ja yrittää. 

 

Tavoite toteutuu kun: 

 

- Meillä on vireä kunta. 

- Meillä on laadukkaat ja saavutettavat peruspalvelut. 

- Tuomme esiin monipuolisia asumisen vaihtoehtoja.  

- Olemme hyvien yhteyksien keskellä. 

- Kehitämme vapaa-ajan palveluita. 

- Kehitämme matkailua, vapaa-ajan asumista ja merenrannan mahdollisuuksia. 

 

 

 

Mahdollisia toimenpiteitä esimerkiksi: 

1. Meillä on tarpeenmukainen palveluverkko. 

2. Edistämme vuokra-asuntokannan uudistamista. 

3. Meillä on selkeä ja sujuva rakentamisprosessi. 

  



 

 

3. Elinvoima ja työllisyys 

 

Kunta tarjoaa kilpailukykyisiä ratkaisuja yrityksille.  

 

Tavoite toteutuu kun: 

 

- Tuemme nykyisten yritysten kasvua ja uutta yritystoimintaa. 

- Edistämme uusien työpaikkojen syntymistä. 

- Mahdollistamme investointeja kaikessa toiminnassa. 

- Huomioimme maankäytössä teollisuusinvestoinnit. 

- Mahdollistamme maatalouden toimintaedellytyksiä. 

- Mahdollistamme uusiutuvan energian tuotantoa Siikajoella. 

- Kaavoitus ja tonttien tarjonta on toimivaa. 

- Huolehdimme saavutettavuudesta. 

- Teemme aktiivista yhteistyötä edistääksemme työllisyydenhoitoa ja elinvoiman 

kehittämistä.  

 

 

 

Mahdollisia toimenpiteitä esimerkiksi: 

1. Meillä on riittävät resurssit kaavoitukseen. 

2. Toimiva yhteistyö yrittäjien kanssa. 

3. Edistämme Jussinkankaan alueen kehittymistä.  



 

 

4. Uudistumiskykyinen kuntaorganisaatio 

 

Hyvä johtaminen ja toimiva organisaatio johtavat 

onnistumiseen. 

 

Tavoite toteutuu kun: 

 

- Turvaamme tasapainoisen kuntatalouden. 

- Kuntaorganisaation ydintehtävä on toimia kuntalaisia varten. 

- Kuntalaisille laadukkaat palvelut tuottaa ammattitaitoinen henkilöstö. 

- Työntekijöitä arvostetaan. 

- Resurssien oikea käyttö johtaa työhyvinvointiin. 

- Käytämme kunnan tiloja joustavasti ja tehokkaasti.  

- Yhteistyötä, hyvää ilmapiiriä ja avointa keskustelukulttuuria vaalitaan kaikilla tasoilla.  

- Viestimme asioista avoimesti ja oikea-aikaisesti. 

- Teemme, mitä lupaamme. 

 

 

 

Mahdollisia toimenpiteitä esimerkiksi: 

1. Meillä on työkykyä tukeva työterveyshuolto. 

2. Huolehdimme koko organisaation laadukkaasta kouluttamisesta. 

3. Päätettyjen asioiden toimeenpano on sujuvaa. 

  



 

SIIKAJOEN EDUNVALVONNAN PAINOPISTEET 

 

- Sosiaali- ja terveyspalvelut, hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen, yhdyspinnat 

- Pelastustoimen ja poliisin palvelujen saavutettavuus 

- TE, yritykset, koulutus 

- Saavutettavuus; raideyhteys, tiestö ja lähiliikenne 

- Maaseudun mahdollisuuksien edistäminen 

- Energiapolitiikka (uudet energiamuodot, turve) 

- Siikajoen vesistöjen monipuolinen kunnossapito ja kehittäminen 

 


